ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA ALEXANDRU CEL BUN
Nr. £4.02.348 din 20.08.2026

) ANUNT
In conformitate cu prevederile art. XXII alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025
si art. VII alin. (7) din O.U.G. nr. 121/2023

PRIMARIA COMUNEI ALEXANDRU CEL BUN
JUDETUL NEAMT

Organizeazai concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a functiei publice de
executie, vacante de: Consilier clasa I grad profesional superior din cadrul Serviciului financiar
administrativ/ Compartiment gestionarea patrimoniului.

Concursul va avea loc la sediul Primériei comunei Alexandru cel Bun, jud. Neamt din localitatea
Alexandru cel Bun, sat Viisoara, str. Cuza Vod4, nr. 48 constdnd in urmaétoarele etape:

- Selectia dosarelor;

- Proba scrisi - care se va sustine in data de 21.09.2026, ora 11.00;

- Data si ora probei interviu se va afisa pe site-ul institutiei odatd cu afisarea rezultatelor la proba
scrisa.

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune in termen de 20 de zile de la data publicérii
anuntului pe site-ul AN.F.P., la avizierul si pe site-ul comunei Alexandru cel Bun, la registratura
Primiriei comunei, respectiv in perioada 20.08.2026— 08.09.2026, ora 15"

Dosarele de inscriere la concurs trebuie sd contind In mod obligatoriu documentele prevazute
la art. 94 alin. (2) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si
completirile ulterioare. Prevederile art. 38 alin. (7) si art. 94 alin. (6) din anexa nr. 10 la Ordonanta de
urgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se aplicd in mod
corespunzator.

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevdzut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019, cu
modificérile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucraté, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupd caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializiri si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atestd starea de sénatate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
demardrii etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului si a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unititilor specializate acreditate in conditiile
legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria rispundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere sau adeverinta care si ateste lipsa calitdtii de lucrdtor al Securitétii sau colaborator al acesteia, In
conditiile prevazute de legislatia specific;




i) declaratia pe propria rdspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, privind faptul ci, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare
a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competentd are obliga';ia séd completeze dosarul de concurs pe tot
parcursul desfasurdrii etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data §i ora organizdrii interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. In situatia in care la inscrierea la
concurs, candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publica
competents, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel
institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din O.U.G. nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7)
din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificarile si completirile ulterioare, modelul orientativ al
adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atestd vechimea In munca si 1n specialitatea
studiilor este previzut la art. 137, lit. €) din Anexa 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificérile si
completarile ulterioare.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VIIL, alin. (17) din O.U.G. nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de cétre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se
poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institufia publica In
anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de
autoritatea sau institutia publici in anunful de concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii
sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de
inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pAnd cel trziu la data desfdsurdrii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovdrii concursului.

Persoani de contact: Popovici Elena - Consilier superior - Compartiment Registraturd Generala
si Stare Civila, telefon 0233-241018, e-mail: primériaacbnt@yahoo.com.

Conditii de participare la concurs:

A) Conditiile generale previzute de art. 465 din O.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romaénia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publicd. Atestarea starii de
sanatate se face pe bazi de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe bazd
de evaluare psihologici organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea functiei
publice (conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectiondri sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

h) nu a fost condamnati pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sivarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in




6. Elaboreazi documentatii privind organizarea procedurilor legale in vederea transmiterii unor imobile
in administrare sau in folosintd gratuitd unor autoritdfi, institutii publice, persoane juridice fard scop
lucrativ, care desfisoard activitate de binefacere sau de utilitate publica ori serviciilor publice;

7. Urmdreste, impreund cu alte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Primarului modul
de derulare a contractelor incheiate de comuna Alexandru cel Bun in domeniul sdu de activitate, respectiv
pentru delegarea de gestiune prin concesiune a serviciilor publice;

8. Urmareste modul de exploatare a suprafetelor/spatiilor /obiectivelor/serviciilor publice concesionate gi
modul de realizare si de respectare a obligaiilor contractuale (realizarea intereselor publice si a
investitiilor), asumate de citre contractanti pentru contractele gestionate;

9. Asigurd monitorizarea si controlul modului de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor asumate de
partile contractante prin contractele de delegare a gestiunii cu privire la respectarea indicatorilor de
performantd s a nivelurilor serviciilor, ajustarea periodicéd a tarifelor conform formulelor de ajustare
negociate la incheierea contractelor de delegare a gestiunii, respectarea legii concurentei, exploatarea
eficientd si in conditii de sigurantd a sistemelor publice de gospodarie comunald sau a altor bunuri
apartinand patrimoniului public si/sau privat al comunei, asigurarea protectiei utilizatorilor etc., aferente
contractelor atribuite;

10. Urmdreste respectarea clauzelor contractuale referitoare la folosirea si pastrarea bunurilor inchiriate,
concesionate sau date in administrare; urméareste indeplinirea clauzelor contractuale de naturd tehnica si
economica pentru imobilele supuse concesiondrii/ asocierii/ inchirierii/ comodatului/ atribuirii ca fiind
obiectul contractelor gestionate; intocmeste acte aditionale referitoare la modificarea beneficiarilor
contractelor sau a altor clauze contractuale; intocmeste acte aditionale la toate tipurile de contracte pe
care le gestioneaza; intretine si completeaza baza de date privind numarul de contracte si urmarirea
derularii acestora;

11. Asiguri asistentd in organizarea, verificarea si colectarea debitelor individualizate ca fiind taxe de
folosinta teren pentru spatii comerciale, cai de acces, panouri publicitare, garaje, tonete capsulate
/module, frigidere, terase sezoniere, organizdri santier, etc., precum si redeventele pentru terenuri
concesionate si terenuri pentru care s-au intocmit contracte de asociere,concesionare/ inchiriere etc;

12. Asiguri asistenti in organizarea si tinerea evidentei debitelor si a debitorilor pentru care s-au
declansat procedurile de actiune in instantd si le urmareste la cerere:

- efectuarea de catre chiriasi/locatari a platii la scadentd a chiriei/redeventei si a penalitétilor aferente;
-masurile de urgentare a rezilierii contractelor pentru persoanele care a fincheiat contracte de
inchiriere/concesiune, dar nu au achitat la scadentd chiria/redeventa, in vederea calculdrii debitelor
rezultate Tn urma acestor contracte;

- incasarea la termenele stabilite conform angajamentelor de plata a sumelor datorate de cétre persoanele
fizice sau juridice chiriase sau concesionare, precum si inregistrarii debitelor restante si aplicérii de
majoriri de intrziere, intocmai cu prevederile contractului incheiat;

- transmiterea citre debitori a instiintrilor de platd privind sumele datorate In vederea evitdrii prescrierii
sumelor;

- identificare a debitorilor, colabordnd, in acest sens, cu institutiile care asigurd evidenta persoanelor
fizice si juridice.

- legalizarea situatiilor juridice ale imobilelor (terenuri si cladiri) apartindnd domeniului public si privat al
comunei Alexandru cel Bun;

13. Intocmeste documentatiile si organizeaza licitatii publice, in baza hotararilor Consiliului Local, avand
ca scop inchirierea, concesionarea si vanzarea imobilelor aflate in patrimoniul comunei Alexandru cel
Bun, conform delegarilor de atributii;

14. Intocmeste in baza proceselor-verbale de adjudecare inaintate de comisiile de licitagie, documentatia
necesard pentru spatiile cu alti destinatie decét aceea de locuinta sau terenuri care au fost adjudecate prin
licitatie publicd de citre diferite persoane juridice sau fizice;

15. Urmareste in colaborare cu alte compartimente din cadrul aparatului de specialitate al Primarului,
respectarea si aplicarea hotérarilor Consiliului local Alexandru cel Bun si a celorlalte acte normative



executarea céreia a savarsit fapta, prin hotédrare judecétoreasca definitiva, in conditiile legii;
j) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de muncé pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevdzute de legislatia
specificd;
1) 1is-aaplicat una dintre modalititile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466, alin. (2).

B) Conditiile specifice:

Studii de specialitate:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta.
Domeniu de studiu: Stiinte economice

Vechime minima in specialitatea studiilor -7 ani

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionéri (specializari)-

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU CONCURS

Bibliografie si Tematica generald:

1. Constitutia Romaniei, republicata;

tematica Constitutia Romaniei, republicatd — integral;

2. Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare - partea I, partea a II-a - titlul I si titlul II, partea a [V-a - titlul I si partea a VI-a -
titlul I si titlul IT;

tematica partea I, partea a Il-a - titlul I si titlul II, partea a IV-a - titlul I si partea a VI-a - titlul I si titlul II
— integral;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare;

tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare — integral;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare;

tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si bérbati, republicatd,
cu modificarile si completérile ulterioare — integral;

Bibliografie si tematicd specificd:

1. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedurd fiscald, cu modificarile si completérile ulterioare;
tematica: Codul de proceduri fiscald cu modificérile si completérile ulterioare.

Nota: La studierea actelor normative din bibliografie, candidatii vor avea in vedere toate republicarile,
modificarile si completirile intervenite pana la data depunerii dosarelor de concurs.

Atributiile postului:

1. Asigurd realizarea masurilor stabilite prin hotdréri ale Consiliului Local, sau prin dispozitii ale
Primarului, pentru evidentierea, valorificarea si buna administrare a domeniului public si privat al
comunei Alexandru cel Bun, conform legii si domeniului de activitate de care raspunde;

2. Participi la actiunile care vizeazd actualizarea evidentei, administrarea, exploatarea, conservarea si
intretinerea domeniului public si privat al comunei Alexandru cel Bun;

3. Participi la asigurarea evidentei miscarilor patrimoniului apartindnd Primériei comunei Alexandru cel
Bun;

4, Elaboreaza documentatii privind organizarea procedurilor legale in vederea concesiondrii sau delegérii
de gestiune a serviciilor publice de administrare a domeniului public sau privat al comunei, respectiv
Studii de oportunitate, Caiete de sarcini, Contracte cadru, Regulamente etc.;

5. Urmareste intocmirea, perfectarea si derularea contractelor de concesiune/inchiriere administrate, care
au ca obiect bunuri din domeniul public al comunei Alexandru cel Bun, in limita competentelor;




referitoare la administrarea si exploatarea patrimoniului comunei Alexandru cel Bun, face propuneri
conducerii pentru o mai bund utilizare a acestor bunuri;

16. Sesizeaza compartimentele de specialitate in cazul existentei unor constructii neautorizate pe
domeniul public sau privat, in vederea ludrii masurilor in conformitate cu prevederile legale in vigoare;
17. Asigurd elaborarea in termen a documentatiilor pentru sedintele Consiliului local, ce privesc
activitatile de care rdspunde;

18. Intocmeste cu avizul consilierului juridic, raportat la aspectul de legalitate din punct de vedere al
proprietatii, referate pentru proiecte de hotardre a Consiliului local in ceea ce priveste modificarea
situatiei juridice a imobilelor, identificarea, masurarea, inscrierea acestora in cartea funciard, darea in
folosintd gratuitd sau darea in administrare a bunurilor imobile (constructii si terenuri) aflate in
patrimoniul unitatii administrativ teritoriale;

19. Prezintd prin informéri/referate de specialitate toate informatiile de ordin tehnic/economic in vederea
analizarii si dezbaterii deliberativului local prin proiecte de hotaréri privind vanzarea bunurilor imobile in
conditiile legii; pregiteste si inainteaza la Compartimentul juridic materialul aferent litigiilor care privesc
instriinarea bunurilor imobile;

20. Raspunde de solutionarea in termenul prevazut de lege a corespondentei atribuite; rezolva in termenul
legal sesizirile primite de la cetitenii comunei referitoare la respectarea legalitatii in administrarea si
exploatarea patrimoniului Consiliului local;

21. Tine evidenta actelor de proprietate ale imobilelor, terenuri si cladiri, aflate in patrimoniul comunei;
22. Constituie baza de date privind intregul patrimoniu, terenuri si cladiri ale comunei, pe care o
actualizeazd permanent;

23. Semneaza actele necesare privind preluarea terenurilor si cladirilor in patrimoniul comunei;

24. Inainteazi citre Consiliul local al comunei Alexandru cel Bun, spre solutionare, cererile privind
inchirierea bunurilor apartindnd domeniului public si privat al comunei, nsotite de documentatia
aferents;

25. Pregiteste documentatia premergitoare si intocmeste contractele de inchiriere pentru bunurile
apartinand domeniului public si privat al comunei, aprobate de Consiliul local;

26.Verifica in teren situatia contractelor incheiate;

27. Urmireste si controleazi in teren activitatile de publicitate, afisaj si reclamd desfdsurate pe domeniul
public si privat al comunei;

28. Participd la actiunile de desfiintare pe cale administrativd a constructiilor amplasate ilegal pe
domeniul public si privat al comunei;

29. Semneazi rapoarte, informari, adrese si referate cu privire la aspectele deosebite constatate in urma
verificrilor in teren si propune masuri concrete care si conducd la eliminarea deficientelor constatate
privind patrimoniul;

30. Raspunde la cereri, sesiziri si reclamatii specifice activitatii de gestionare a patrimoniului;

31. Semneazi rapoarte de specialitate si colaboreaza cu celelalte compartimente in vederea elaborarii
proiectelor de dispozitii ale Primarului si de hotaréri ale Consiliului local al comunei Alexandru cel Bun,
specifice activititii de gestionare a patrimoniului;

32. Asiguri arhivarea documentelor create privind gestionarea patrimoniului;

33. Intocmeste diferite situatii statistice specifice obiectului de activitate.

PRIMAR, ’
Cosmin BALAN ) ‘e



